
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Государственное бюджетное учреждение здравоохранения "Самарская областная клиническая станция переливания 
крови"

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 

выполнения
Структурные подразделения, при

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Отдел заготовки донорской 
крови и её компонентов г. о. То

льятти

44. Заведующий отделом, врач- 
трансфузиолог

Для снижения неблагоприятного воз
действия биологического фактора реко
мендуется соблюдать режим труда и от
дыха, предусмотреть регламентирован
ные перерывы в течение рабочего дня

Снижение вредного воздей
ствия биологического фактора

Отдел заготовки донорской 
крови и её компонентов г.о. То
льятти. Группа заготовки до
норской крови и ее компонен

тов

50. Врач-трансфузиолог

Для снижения неблагоприятного воз
действия биологического фактора реко
мендуется соблюдать режим труда и от
дыха, предусмотреть регламентирован
ные перерывы в течение рабочего дня

Снижение вредного воздей
ствия биологического фактора

51. Медицинская сестра

Для снижения неблагоприятного воз
действия биологического фактора реко
мендуется соблюдать режим труда и от
дыха, предусмотреть регламентирован
ные перерывы в течение рабочего дня

Снижение вредного воздей
ствия биологического фактора

52. Медицинская сестра

Для снижения неблагоприятного воз
действия биологического фактора реко
мендуется соблюдать режим труда и от
дыха, предусмотреть регламентирован
ные перерывы в течение рабочего дня

Снижение вредного воздей
ствия биологического фактора

53. Аппаратчик

Для снижения неблагоприятного воз
действия биологического фактора реко
мендуется соблюдать режим труда и от
дыха, предусмотреть регламентирован
ные перерывы в течение рабочего дня

Снижение вредного воздей
ствия биологического фактора



Отдел заготовки донорской 
крови и её компонентов г.о. То
льятти. Группа заготовки до
норской крови и ее компонен
тов для выездной формы ра

боты

54. Врач-трансфузиолог

Для снижения неблагоприятного воз
действия биологического фактора реко
мендуется соблюдать режим труда и от
дыха, предусмотреть регламентирован
ные перерывы в течение рабочего дня

Снижение вредного воздей
ствия биологического фактора

46. Медицинская сестра

Для снижения неблагоприятного воз
действия биологического фактора реко
мендуется соблюдать режим труда и от
дыха, предусмотреть регламентирован
ные перерывы в течение рабочего дня

Снижение вредного воздей
ствия биологического фактора

Отдел заготовки донорской 
крови и её компонентов г.о. То
льятти. Группа экспедиции с 
центром управления запасами 

крови

55. Врач-трансфузиолог

Для снижения неблагоприятного воз
действия биологического фактора реко
мендуется соблюдать режим труда и от
дыха, предусмотреть регламентирован
ные перерывы в течение рабочего дня

Снижение вредного воздей
ствия биологического фактора

56. Старшая медицинская сестра

Для снижения неблагоприятного воз
действия биологического фактора реко
мендуется соблюдать режим труда и от
дыха, предусмотреть регламентирован
ные перерывы в течение рабочего дня

Снижение вредного воздей
ствия биологического фактора

57. Медицинская сестра

Для снижения неблагоприятного воз
действия биологического фактора реко
мендуется соблюдать режим труда и от
дыха, предусмотреть регламентирован
ные перерывы в течение рабочего дня

Снижение вредного воздей
ствия биологического фактора

Отдел заготовки донорской 
крови и её компонентов г. о. То
льятти. Группа лабораторной 

диагностики

62. Врач клинической лабора
торной диагностики

Для снижения неблагоприятного воз
действия биологического фактора реко

мендуется соблюдать режим труда и

Снижение вредного воздей
ствия биологического фактора



отдыха, предусмотреть регламентиро
ванные перерывы в течение рабочего 

дня

63. Биолог

Для снижения неблагоприятного воз
действия биологического фактора реко
мендуется соблюдать режим труда и от
дыха, предусмотреть регламентирован
ные перерывы в течение рабочего дня

Снижение вредного воздей
ствия биологического фактора

64. Фельдшер-лаборант / Меди
цинский лабораторный техник

Для снижения неблагоприятного воз
действия биологического фактора реко
мендуется соблюдать режим труда и от
дыха, предусмотреть регламентирован
ные перерывы в течение рабочего дня

Снижение вредного воздей
ствия биологического фактора

65. Врач клинической лабора
торной диагностики

Для снижения неблагоприятного воз
действия биологического фактора реко
мендуется соблюдать режим труда и от
дыха, предусмотреть регламентирован
ные перерывы в течение рабочего дня

Снижение вредного воздей
ствия биологического фактора

66. Биолог

Для снижения неблагоприятного воз
действия биологического фактора реко
мендуется соблюдать режим труда и от
дыха, предусмотреть регламентирован
ные перерывы в течение рабочего дня

Снижение вредного воздей
ствия биологического фактора

67. Фельдшер-лаборант / Меди
цинский лабораторный техник

Для снижения неблагоприятного воз
действия биологического фактора реко
мендуется соблюдать режим труда и от
дыха, предусмотреть регламентирован
ные перерывы в течение рабочего дня

Снижение вредного воздей
ствия биологического фактора

Отдел заготовки донорской 
крови и её компонентов г.о. То
льятти. Группа комплектова

ния донорских кадров

33. Врач-трансфузиолог

Для снижения неблагоприятного воз
действия биологического фактора реко
мендуется соблюдать режим труда и от
дыха, предусмотреть регламентирован
ные перерывы в течение рабочего дня

Снижение вредного воздей
ствия биологического фактора

Участок по обслуживанию 
производства

73. Уборщик служебных поме
щений

Вредные условия труда по тяжести тру
дового процесса обусловлены специфи
кой трудовой деятельности, необходимо 

соблюдение режимов труда и отдыха,

Снижение вредного воздей
ствия тяжести трудового про

цесса



соблюдение периодичности медицин
ских осмотров

Административно-хозяй
ственный отдел

Отдел заготовки донорской 
крови и её компонентов 

г.о.Сызрань

76. Заведующий отделом, врач- 
трансфузиолог

Для снижения неблагоприятного воз
действия биологического фактора реко
мендуется соблюдать режим труда и от
дыха, предусмотреть регламентирован
ные перерывы в течение рабочего дня

Снижение вредного воздей
ствия биологического фактора

Отдел заготовки донорской 
крови и её компонентов 

г.о.Сызрань. Группа заготовки 
донорской крови и ее компонен

тов

77. Старшая медицинская сестра

Для снижения неблагоприятного воз
действия биологического фактора реко
мендуется соблюдать режим труда и от
дыха, предусмотреть регламентирован
ные перерывы в течение рабочего дня

Снижение вредного воздей
ствия биологического фактора

78. Старшая медицинская сестра

Для снижения неблагоприятного воз
действия биологического фактора реко
мендуется соблюдать режим труда и от
дыха, предусмотреть регламентирован
ные перерывы в течение рабочего дня

Снижение вредного воздей
ствия биологического фактора

79. Медицинская сестра

Для снижения неблагоприятного воз
действия биологического фактора реко
мендуется соблюдать режим труда и от
дыха, предусмотреть регламентирован
ные перерывы в течение рабочего дня

Снижение вредного воздей
ствия биологического фактора

80. Аппаратчик обработки крови

Для снижения неблагоприятного воз
действия биологического фактора реко
мендуется соблюдать режим труда и от
дыха, предусмотреть регламентирован
ные перерывы в течение рабочего дня

Снижение вредного воздей
ствия биологического фактора

81. Уборщик производственных 
помещений

Вредные условия труда по биологиче
скому фактору и тяжести трудового 

процесса обусловлены спецификой тру
довой деятельности, необходимо со
блюдение режимов труда и отдыха,

Снижение вредного воздей
ствия тяжести трудового про
цесса и биологического фак

тора



соблюдение периодичности медицин
ских осмотров

Отдел заготовки донорской 
крови и её компонентов 

г.о.Сызрань. Группа экспедиции 
с центром управления запа

сами крови

82. Старшая медицинская сестра

Для снижения неблагоприятного воз
действия биологического фактора реко
мендуется соблюдать режим труда и от
дыха, предусмотреть регламентирован
ные перерывы в течение рабочего дня

Снижение вредного воздей
ствия биологического фактора

83. Медицинская сестра

Для снижения неблагоприятного воз
действия биологического фактора реко
мендуется соблюдать режим труда и от
дыха, предусмотреть регламентирован
ные перерывы в течение рабочего дня

Снижение вредного воздей
ствия биологического фактора

85. Врач-трансфузиолог

Для снижения неблагоприятного воз
действия биологического фактора реко
мендуется соблюдать режим труда и от
дыха, предусмотреть регламентирован
ные перерывы в течение рабочего дня

Снижение вредного воздей
ствия биологического фактора

Отдел заготовки донорской 
крови и её компонентов 

г.о.Сызрань. Группа лабора
торной диагностики

86. Врач клинической лабора
торной диагностики

Для снижения неблагоприятного воз
действия биологического фактора реко
мендуется соблюдать режим труда и от
дыха, предусмотреть регламентирован
ные перерывы в течение рабочего дня

Снижение вредного воздей
ствия биологического фактора

87. Фельдшер-лаборант / Меди
цинский лабораторный техник

Для снижения неблагоприятного воз
действия биологического фактора реко
мендуется соблюдать режим труда и от
дыха, предусмотреть регламентирован
ные перерывы в течение рабочего дня

Снижение вредного воздей
ствия биологического фактора

88. Уборщик производственных 
помещений

Вредные условия труда по биологиче
скому фактору и тяжести трудового 

процесса обусловлены спецификой тру
довой деятельности, необходимо со

блюдение режимов труда и отдыха, со
блюдение периодичности медицинских 

осмотров

Снижение вредного воздей
ствия тяжести трудового про
цесса и биологического фак

тора



Участок по обслуживанию 
производства

92. Уборщик служебных поме
щений

Вредные условия труда по тяжести тру
дового процесса обусловлены специфи
кой трудовой деятельности, необходимо 

соблюдение режимов труда и отдыха, 
соблюдение периодичности медицин

ских осмотров

Снижение вредного воздей
ствия тяжести трудового про

цесса

—

Дата составления: 20.03.2023

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
Заведующий отделом, врач-трансфузио- /7 р

___  лог Степанова В.Н.
(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Специалист по охране труда Остапчук М.В.

(должность) 

Председатель профсоюзной организа
ции

(подпись) (Ф.И.О.)

Давыдова О.Е.

(дата)

(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
553 Багаутдинов Денис Акрамович 20.03.2023

(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО.) (дата)


